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ABSTRAK

Kajian persepsi pelajar perakaunan terhadap bidang keusahawanan
bertujuan untuk melihat pandangan pelajar terhadap kerjaya keusahawanan
sebagai satu kerjaya. Sebanyak lima buah politeknik iaitu POLIMAS,
POLISAS, PKB, PPD dan PUO telah di pilih untuk tujuan kajian ini. Sejumlah
235 orang pelajar telah di ambil sebagai responden kajian. Data yang
diperolehi daripada soal selidik tersebut secara umumnya dianalisis dengan
menggunakan statistik kaedah SPSS ( Statistical Package for Social
Science). Keputusan kajian memaparkan tidak ramai responden berminat
untuk mengiatkan diri secara penuh masa dalam bidang keusahawanan
apabila mereka tamat belajar kelak. Seterusnya penemuan kajian
memaparkan bahawa responden lebih berminat untuk memilih kerjaya
akauntan sebagai pekerjaan diminati berbanding kerjaya keusahawanan.
Selain itu dapatan penting kajian menunjukkan bahawa faktor pekerjaan
yang mempunyai prospek masa depan adalah menjadi faktor utama ke atas
pemilihan satu-satu kerjaya itu. Keputusan kajian juga menunjukkan bahawa
ciri-ciri keusahawanan periu ada pada diri seseorang yang ingin berjaya
dalam perniagaan. Ciri-ciri keusahawanan seperti berani menggambil risiko,
kreatif, bekerja keras, yakin dan berimu adalah teras kepada satu-satu
kejayaan. Hasil kajian juga turut memaparkan bahawa pentingnya kualiti
kursus, pengajaran dan pensyarah agar ia dapat membantu pelajar dalam
menimba ilmu pengetahuan. Hasil kajian menunjukkan rata-rata pelajar
berpuas hati dengan penawaran kursus, tahap pengajaran dan kualiti

pensyarah-pensyarah di politeknik.



 ABSTRACT

The perception research of the Accounting students towards
entrepreneurship is to look at how students perceive entrepreneurship as a
career. For the purpose of this research, 5 polytechnics have been selected,
they are POLIMAS, POLISAS, PKB, PPD and PUO. About 250 students

have been chosen as respondents for this research.

The data collected from this questionnaire is analysed using Statistical
Package for Social Science {SPSS). The findings of this research show that
not many respondents are interested to get involved full time in
entrepreneurship after completion of their studies. The finding also reveal
that the respondents are more interested in choosing the post of accountants
as the their main choice compared to entrepreneﬁrship. The findings also
show that the job that secures better prospects in the future would be the
main criteria in choosing any career. This research reveals that the aspects
of entrepreneurship are important and should be in a person who wishes to
excel in business. These aspects, such as risk taking, creative, hard work,

confident and knowledgeable are the core to any success.

The findings also show that the course quality, the process of learning and
even the Iect-urers are important in helping students to acquire the
knowledge. The result of the finding reveals that generally students are
satisfied with the courses offered, the level of learning and teaching and the

quality of the lecturers.
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BAB SATU

PENDAHULUAN
Pengenalan

Bidang keusahawanan men;adi tumpuan pekerjaan masa kini.
Kemunculan tokoh-tokoh usahawan baru khususnya usahawan
bumiputera secara tidak langsung memberi perangsang kepada

usahawan-usahawan baru.

Beberapa definisi diberikan ke atas bidang keusahawanan. Umpamanya
Shesky (1994) mendifinisikan Entrepreneur dengan membahagikan tiga
perkataan “entre, “pre” dan “neur”. Perkataan ini merujuk kepada bahasa
Latin iaitu “entre bermaksud “entre”, “‘pre” bermaksud “before” dan “neur”
bermaksud “nerve center”. Dalam erti lain, beliau mendifinisikan
usahawan sebagai seorang yang masuk ke alam perniagaan tidak kira
apa bentuk perniagaan sekalipun dan dalam masa yang sama bersaing

untuk mengukuhkan iagi perniagaan sebelumnya,

Sementara itu Siti Maimon dan Jane Chang (1995) telah mentakrifkan

"exopreneurs” sebagai usahawan bebas (independent
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