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ABSTRAK

Program Azam Tani merupakan salah satu Program Transformasi Kerajaan (GTP)
yang dilaksanakan secara aktif di Kedah. Baru-baru ini, terdapat pelbagai isu berkaitan
pelaksanaan dan pengurusan program ini diperdebatkan di peringkat mesyuarat
tertinggi Kementerian Pertanian dan Industri Asas Tani. Justeru untuk membuka
pemahaman setiap individu yang ambil peduli akan program bantuan sokongan di
sektor pertanian ini, penyelidik bercadang untuk mengkaji keberkesanan Program
Azam Tani khususnya di Daerah Kubang Pasu. Objektif kajian adalah untuk mencapai
objektif utama adalah untuk menilai tahap kemahiran yang dikuasai oleh peserta
pogram, untuk mengkaji faktor yang mempengaruhi keberkesanan program dan untuk
mengenalpasti perubahan gelagat peserta sebelum dan selepas menyertai Program
Azam Tani. Kajian ini dijalankan secara kajian soal selidik yang diedarkan kepada 50
orang responden iaitu peserta Program Azam Tani. Proses pengumpulan dan
penganalisis data kajian menggunakan perisian Statistical Packages for the Social
Science (SPSS) versi 22.0. Kaedah perolehan hasil kajian ini menggunakan analisis
deskriptif, Korelasi Pearson dan analisis ujian t berpasangan berpandukan setiap
objektif yang telah dirancang. Hasil dapatan kajian menunjukkan masih lagi terdapat
sebahagian peserta yang masih tidak mempunyai kemajuan kemahiran sejak menyertai
program ini. Malahan itu, keberkesanan kemajuan pelaksanaan program ini
memerlukan lebih penekanan terhadap faktor pemantauan daripada pegawai
pembimbing, umur, tahap pendidikan, status perkahwinan dan kerja sambilan. Faktor-
faktor ini adalah signifikan pada tahap keyakinan 5% dan 10%. Selain itu juga,
terdapat perubahan gelagat penyimpanan wang, gelagat pelaksanaan tempoh masa
bekerja dan gelagat peserta mempelbagaikan kegunaan input dan output projek yang
sedang dilaksanakan. Secara keseluruhan, keberkesanan Program Azam Tani di
Daerah Kubang Pasu adalah tercapai tetapi masih terdapat segelintir peserta yang
memerlukan lebih bimbingan jabatan untuk menilai pelaksanaan semasa projek
mereka.

Kata kunci: Keberkesanan, Program Azam Tani & Program Bantuan Sokongan
Pertanian



ABSTRACT

The Azam Tani program is one of the Government Transformation Program (GTP)
that is actively implemented in Kedah. Recently, there are various issues regarding the
implementation and management of this program being debated at the highest level of
the Ministry of Agriculture and Agro-based Industry. Hence, to open individually
understanding who concern of support assistance program in the agricultural sector,
the researcher intends to study the effectiveness of the Azam Tani Program especially
in the Kubang Pasu District. The specific objectives are to evaluate the level of skills
dominated by the participants, to study the factors influencing the development of the
projects implementation by participants and to identify the changes of behaviour
among participants before and after joining the Azam Tani Program. This study was
carried out using questionnaires distributed to 50 respondents of Azam Tani Program.
Data collection and analysis were analysed using Statistical Packages for Social
Science (SPSS) version 22.0. The analysis techniques used in this study are descriptive
analysis, Pearson Correlation analysis and paired t test analysis. The analysis technique
were based on each specific objectives. The findings show that there are still some
participants who have not yet developed skills since joining this program. In fact, the
effectiveness of the implementation of this program requires more emphasis on the
factors of monitoring by extension officer, age, educational level, marital status and
part-time worker. These factors are significant in analysis coleration at 5% and 10%
confidence levels. In addition, there were changes of participant’s behaviour in
savings, working hours and initiatives to diversify project inputs and outputs by
participants of this program. Overall, the effectiveness of Azam Tani Program in the
Kubang Pasu District was achieved but there were certain participant need more
monitoring and guidance by agricultural department which is to improve their current
implementation productivity.

Keywords: Effectiveness, Azam Tani Program & Agricultural Support Assistance
Program
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BAB SATU

PENGENALAN

1.1 Latar Belakang Kajian

Berdasarkan gambaran keseluruhan penyelidikan ini, pengkaji telah menjelaskan
secara lebih terperinci mengenai pelaksanaan Program Transformasi Kerajaan (GTP)
khususnya Program Azam Tani. Sejajar dengan pelaksanaan Wawasan 2020, pihak
kerajaan berkomitmen untuk mencapai matlamat ekonomi, sosial dan kerohanian di
kalangan rakyat Malaysia yang lebih kukuh dalam pembangunan negara ke arah
Transformasi Nasional 2050 (TN50). Hal ini kerana kajian ini adalah salah satu GTP
yang masih aktif dijalankan di Malaysia. Untuk lebih memahami mengenai
penyelidikan yang dijalankan ini, di bahagian ini menerangkan Konsep Program Azam

Tani dan Pelaksanaan Program Azam Tani.

1.1.1 Konsep Program Azam Tani

Azam Tani adalah salah satu daripada projek inisiatif di bawah Program 1AZAM yang
diperkenalkan oleh Kementerian Pembangunan Wanita, Keluarga dan Masyarakat
(KPWKM). Program 1AZAM melibatkan Azam Kerja, Azam Khidmat, Azam Niaga
dan Azam Tani. KPWKM adalah perintis di Bidang Keberhasilan Utama Negara
(NKRA) di bawah GTP yang dikenal pasti untuk meningkatkan tahap hidup rakyat
yang berpendapatan rendah yang telah dilancarkan oleh Perdana Menteri yang ke
enam, Dato’ Sri Haji Mohd Najib bin Tun Haji Abdul Razak. Program 1AZAM
dilaksanakan bermula tahun 2010 sebagai usaha untuk menyediakan dan
meningkatkan tahap kesejahteraan rakyat, dan sehingga 1 Jun 2016, program ini telah

berjaya mengumpul penyertaan seramai 193, 762 ribu orang.
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BAHAGIAN A: UNTUK MENILAI PENGETAHUAN PESERTA
TERHADAP PROJEK AZAM TANI

1. Darimanakah anda tahu mengenai Program Azam Tani ?

Surat Khabar / Majalah

Televisyen

Internet

Makluman daripada keluarga / sahabat
Lain — lain nyatakan :........cccccoviiieineen,

2. Adakah anda tahu mengenai tujuan tubuhnya Program Azam Tani di
Malaysia?

Ya
Tidak

3. Adakah anda mengambil tahu tentang isu Program Azam Tani
terhadap isu tahap kemiskinan pada masa sekarang?

Ya
Tidak

4. Adakah anda menyertai Program Azam Tani untuk meningkatkan
tahap ekonomi keluarga?

Ya
Tidak

5. Adakah anda tahu mengenai pengurusan projek yang sedang anda
laksanakan?

Ya
Tidak

6. Adakah anda masih lagi belajar kemahiran baru meneganai projek
yang sedang anda laksanakan?

Ya
Tidak

7. Adakah anda selalu berhubung dengan pegawai pembimbing Azam
Tani, selepas anda mendapat kunjungan daripada pegawai untuk
melawat tapak projek yang anda laksanakan?

Ya
Tidak

8. Adakah anda juga dijemput menyertai latihan / seminar / bengkel
yang dianjurkan oleh Jabatan Pertanian Malaysia ?

Ya
Tidak
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9. Adakah kemahiran anda semakin maju sejak menyertai Program Azam

Tani?

Ya [Jika ya sila ke bahagian B (1)]

Tidak

[Jika tidak sila ke bahagian B(2)]

BAHAGIAN B: UNTUK MENGKAJI TAHAP KEMAHIRAN YANG
DIKUASAI OLEH PESERTA PROGRAM AZAM TANI

Sila nyatakan tahap persetujuan anda terhadap kenyataan berikut

dengan membulatkan jawapan yang berkenaan

1 2 3

4

5

Sangat tidak
setuju

Tidak setuju | Tidak pasti

Setuju

Sangat
setuju

B(1)

NO

PERKARA

1

Saya menggunakan kemahiran daripada
seminar / bengkel / latihan yang saya
hadiri dengan sepenuhnya

Kemahiran saya semakin meningkat
sejak menyertai Program Azam Tani

Saya dapat menyelesaikan masalah
dengan jayanya

Saya sanggup menghadapi risiko dalam
mencari cabaran baru untuk
mengembangkan lagi projek pertanian
yang saya jalankan

Saya sanggup untuk menambah nilai
positif dalam projek pertanian yang saya
jalankan untuk kemajuan masa hadapan

Saya berkebolehan untuk belajar
kemahiran baru untuk meningkatkan
hasil produktivti projek saya

Saya akan mengambil pandangan orang
lain juga dalam menyelesaikan masalah

Saya dapat menyelesaikan masalah
dalam waktu yang telah ditetapkan

Saya mengambil tahu kemahiran lain
yang tidak berkenaan dengan projek
saya

10

Saya dapat menilai hasil produktiviti
sebelum mengetahui hasil yang sebenar
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B(2)

NO PERKARA 1 2 3| 4

1 Saya berusaha untuk belajar kemahiran
baru

2 Saya memahami kemahiran yang
dipelajari daripada seminar / bengkel /
latihan yang saya hadiri

3 Saya dapat menyelesaikan masalah
dengan jayanya

4 Saya sanggup menghadapi risiko dalam
mencari cabaran baru untuk
mengembangkan lagi projek pertanian
yang saya jalankan

5 Saya sanggup untuk menambah nilai
positif dalam projek pertanian yang saya
jalankan untuk kemajuan masa hadapan

6 Saya mengambil tahu kemahiran lain
yang tidak berkenaan dengan projek
saya

7 Saya akan mengambil pandangan orang
lain juga dalam menyelesaikan masalah

8 Saya akan segera selesaikan masalah
jika ada tekanan

9 Saya dapat menyelesaikan masalah
dalam waktu yang telah ditetapkan

10 | Saya dapat menilai hasil produktiviti
sebelum mengetahui hasil yang sebenar

BAHAGIAN C: UNTUK MENILAI GELAGAT PESERTA SEBELUM
MENYERTAI PROGRAM AZAM TANI

NO PERKARA 1 2 | 3 | 4

1 Sebelum menyertai Program Azam Tani,
tempoh masa bekerja dalam pelaksanaan
projek sangat teratur

2 Sebelum menyertai Program Azam Tani,
semasa menjalankan projek pertanian ini
saya mengambil kerja sampingan yang
lain

3 Sebelum menyertai Program Azam Tani,
duit perbelanjaan dapur saya sangat
tersusun

4 Sebelum meyertai Program Azam Tani,
saya melaksanakan projek tanpa
hiraukan pandangan dari orang lain

5 Sebelum meyertai Program Azam Tani,
saya melaksanakan projek sambil tidak
mementingkan persekitaran yang tidak
bersih dan tidak selamat
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6 Sebelum menyertai Program Azam Tani,
keadaan persekitaran rumah saya sangat
memuaskan hati

7 Sebelum meyertai Program Azam Tani,
saya mengambil sumber pendapatan
yang lain untuk menampung
perbelanjaan harian rumah

8 Sebelum menyertai Program Azam Tani,
saya boleh menyimpan setiap bulan ke
dalam akaun simpanan saya

9 Sebelum menyertai Program Azam Tani,
saya dapat mempelbagaikan input projek
yang akan digunakan

BAHAGIAN D: UNTUK MENILAI GELAGAT PESERTA SELEPAS
MENYERTAI PROGRAM AZAM TANI

NO PERKARA 1 2|3

1 Saya membuat perancangan untuk
membuat pinjaman bersama TEKUN /
Agrobank untuk memajukan lagi projek
pertanian yang saya jalankan

2 Saya dalam proses untuk
mempelbagaikan lagi hasil input dan
output saya yang perolehi

3 Saya membuat perancangan untuk
mengambil pekerja dalam membantu
projek yang sedang saya laksanakan

4 Saya dalam proses merancang untuk
menambahkan cawangan projek
perniagaan yang saya sedang laksanakan

5 Selepas menyertai Program Azam Tani,
tempoh masa bekerja dalam pelaksanaan
projek sangat teratur

6 Selepas menyertai Program Azam Tani,
semasa menjalankan projek pertanian
ini, saya mengambil kerja sampingan
yang lain

7 Selepas menyertai Program Azam Tani,
duit perbelanjaan dapur saya sangat
tersusun

8 Selepas menyertai Program Azam Tani,
saya boleh menyimpan setiap bulan ke
dalam akaun simpanan saya
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BAHAGIAN E: PROFIL DEMOGRAFIK
1. Jantina || Lelaki || perempuan

2. Umur: tahun

3. Apakah Projek Azam Tani yang sedang anda jalankan?

Tanaman
Ternakan
Industri Asas Tani (Makanan)

4. Status Perkahwinan

Bujang

Bercerai

Ayah / ibu tunggal
Berkahwin

5. Bangsa

Melayu
Cina

India

Lain - lain

6. Tahap pendidikan

Tidak besekolah
PMR / SPM

STPM / Diploma
Ijazah / Master / PHD

7. Pendapatan kasar sebulan: RM

8. Bilangan isi rumah: orang
9. Bilangan isi rumah yang OKU: orang

10. Saya (ya / tidak) menjalankan kerja sampingan yang lain.
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Lampiran B: Kajian Rintis

a. Bahagian A:

b. Bahagian B(1):

c. Bahagian B(2):

d. Bahagian C:

e. Bahagian D

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

17

9

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

916

10

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

.835

10

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

910

9

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

.890

8
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Lampiran C: Analisis Deskriptif Profil Responden

Jantina
Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Lelaki 41 82.0 82.0 82.0
Perempuan 9 18.0 18.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0
Umur
Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid 20 -29 2 4.0 4.0 4.0
30-39 31 62.0 62.0 66.0
40 - 49 17 34.0 34.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0
Jenis Projek Azam Tani yang dijalankan
Valid Cumulative
Frequency | Percent| Percent Percent
Valid Tanaman 26 52.0 52.0 52.0
Ternakan 12 24.0 24.0 76.0
z:j:lj;:a':; Ve 12| 240 24.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0

Status Perkahwinan

Frequency | Percent | Valid Percent [ Cumulative Percent
Valid Berkahwin 38 76.0 76.0 76.0
Bercerai 16.0 16.0 92.0
Ibu/ Ayah tunggal 8.0 8.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0
Bangsa
Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Malayu 48 96.0 96.0 96.0
Cina 1 2.0 2.0 98.0
India 1 2.0 2.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0
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Tahap Pendidikan

Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Tidak bersekolah 3 6.0 6.0 6.0
PMR / SPM 39 78.0 78.0 84.0
STPM / Diploma 8 16.0 16.0 100.0

Total 50| 100.0 100.0

Pendapatan Bulanan

Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid RM (501 — 1000) 14 28.0 28.0 28.0
RM (1001 — 1500) 10 20.0 20.0 48.0
RM (1501 — 2000) 10 20.0 20.0 68.0
RM (2001 — 2500) 12.0 12.0 80.0
RM (2501 — 3000) 4 8.0 8.0 88.0
RM (3001 — 3500) 2.0 2.0 90.0
RM (3501 — 4000) 5 10.0 10.0 100.0
Total 50( 100.0 100.0
Bilangan Isi Rumah
Frequency | Percent | VValid Percent | Cumulative Percent
Valid 0-5 35 70.0 70.0 70.0
6-10 15 30.0 30.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0
Bilangan Isi Rumah OKU
Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid 0 46 92.0 92.0 92.0
1 3 6.0 6.0 98.0
2 2.0 2.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0
Kerja Sambilan
Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Ya 37 74.0 74.0 74.0
Tidak 13 26.0 26.0 100.0
Total 50| 100.0 100.0
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Lampiran C (1): Analisis Deskriptif Pengetahuan Responden

Adakah anda tahu mengenai tujuan tubuhnya Program Azam Tani di Malaysia ?

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative Percent
Valid Ya 46 92.0 92.0 92.0
Tidak 4 8.0 8.0 100.0
Total 50 100.0 100.0

Adakah anda mengambil tahu tentang isu Program Azam Tani terhadap isu tahap
kemiskinan pada masa sekarang ?

Frequency

Percent

Valid Percent

Cumulative Percent

Valid  Ya

50

100.0

100.0

100.0

Adakah anda tahu mengenai pengurusan projek yang sedang anda laksanakan?

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative Percent
Valid Ya 46 92.0 92.0 92.0
Tidak 4 8.0 8.0 100.0
Total 50 100.0 100.0

Adakah anda masih lagi belajar kemahiran baru meneganai projek yang sedang
anda laksanakan?

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Ya 42 84.0 84.0 84.0
Tidak 8 16.0 16.0 100.0
Total 50 100.0 100.0

Adakah kemahiran anda semakin maju sejak menyertai Program Azam Tani ?

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative Percent
Valid Ya 43 86.0 86.0 86.0
Tidak 7 14.0 14.0 100.0
Total 50 100.0 100.0
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Lampiran C (2): Analisis deskriptif tahap kemajuan kemahiran terhadap responden
yang mempunyai kemajuan kemahiran

Statistics
Saya
sanggu
p untuk
menam
bah
Saya nilai Saya
sanggup positif Saya menga
menghadapi | dalam | berkebole mbil Saya
risiko dalam | projek | han untuk tahu dapat
mencari | pertania| belajar | Saya akan kemahir [ menilai
cabaran nyang |kemahiran | mengambi | Saya dapat | an lain | hasil
baru untuk | saya baru I menyelesa | yang [ produkti
mengemban | jalanka | untuk | pandangan ikan tidak viti
gkan lagi | nuntuk | meningkat [ orang lain | masalah | berkena | sebelum
projek kemaju | kan hasil |jugadalam| dalam an mengeta
pertanian |an masa | produktivt | menyelesa | waktu dengan | hui hasil
yang saya | hadapa | iprojek ikan yang telah | projek | yang
jalankan n saya masalah | ditetapkan | saya | sebenar
N Valid 43 43 43 43 43 43 43
Missi
I/ 7 7 7 7 7 7
ng
Std.
Deviati 615 587 .550 570 570 774 581
on
Minimu
3 3 3 3 2 2 3
m
Maxim
5 5 5 5 5 4 5
um

Saya sanggup menghadapi risiko dalam mencari cabaran baru untuk
mengembangkan lagi projek pertanian yang saya jalankan

Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Tidak Pasti 7 14.0 16.3 16.3
Setuju 27 54.0 62.8 79.1
Sangat Setuju 9 18.0 20.9 100.0
Total 43 86.0 100.0
Missing  System 7 14.0
Total 50 100.0
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Saya sanggup untuk menambah nilai positif dalam projek pertanian yang saya
jalankan untuk kemajuan masa hadapan

Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Tidak Pasti 2 4.0 4.7 4.7
Setuju 21 42.0 48.8 53.5
Sangat Setuju 20 40.0 46.5 100.0
Total 43 86.0 100.0
Missing  System 7 14.0
Total 50 100.0

Saya berkebolehan untuk belajar kemahiran baru untuk meningkatkan hasil
produktivti projek saya

Frequency [ Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Tidak Pasti 1 2.0 2.3 2.3
Setuju 21 42.0 48.8 51.2
Sangat Setuju 21 42.0 48.8 100.0
Total 43 86.0 100.0
Missing  System 7 14.0
Total 50 100.0
Saya akan mengambil pandangan orang lain juga dalam menyelesaikan masalah
Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Tidak Pasti 5 10.0 11.6 11.6
Setuju 29 58.0 67.4 79.1
Sangat Setuju 9 18.0 20.9 100.0
Total 43 86.0 100.0
Missing System 7 14.0
Total 50 100.0
Saya dapat menyelesaikan masalah dalam waktu yang telah ditetapkan
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid  Sangat Tidak
Bersetuju 1 2.0 2.3 2.3
Tidak Past 6 12.0 14.0 16.3
Setuju 32 64.0 74.4 90.7
Sangat Setuju 4 8.0 9.3 100.0
Total 43 86.0 100.0
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14.0
100.0

Missing System
Total

7
50

Saya mengambil tahu kemahiran lain yang tidak berkenaan dengan projek saya

Frequency | Percent | Valid Percent | Cumulative Percent
Valid  Tidak Pasti 10 20.0 23.3 23.3
Setuju 17 34.0 39.5 62.8
Sangat Setuju 16 32.0 37.2 100.0
Total 43 86.0 100.0
Missing System 7 14.0
Total 50| 100.0

Saya dapat menilai hasil produktiviti sebelum mengetahui hasil yang sebenar

Frequency [ Percent | VValid Percent | Cumulative Percent
Valid  Tidak Pasti 14 28.0 32.6 32.6
Setuju 26 52.0 60.5 93.0
Sangat Setuju 3 6.0 7.0 100.0
Total 43 86.0 100.0
Missing System 7 14.0
Total 50| 100.0
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Lampiran C (3): Analisis deskriptif tahap kemajuan kemahiran terhadap responden
yang tidak mempunyai kemajuan kemahiran

Statistics
Saya
sanggup
Saya untuk
memaha menam
mi Saya bah
kemahir | sanggup nilai Saya
an yang | menghadapi | positif | mengam
dipelaja | risiko dalam | dalam | bil tahu
ri mencari projek | kemabhir
daripada | cabaran baru | pertania | anlain | Saya akan | Saya dapat
Saya | seminar untuk nyang | yang | mengambil | menyelesai
berusah / mengemban | saya tidak | pandangan kan
auntuk | bengkel [ gkanlagi |jalankan | berkena | oranglain | masalah
belajar | / latihan projek untuk an juga dalam dalam
kemahi | yang pertanian | kemajua| dengan | menyelesai | waktu yang
ran saya yangsaya | nmasa | projek kan telah
baru hadiri jalankan | hadapan| saya masalah | ditetapkan
N Valid 7 ol ol 7 7 7 7
Missi
ng 43 43 43 43 43 43 43
Std.
Deviatio 378 535 535 .000 .900 535 .690
n
Minimu
3 3 2 3 1 3 2
m
Maximu
4 4 3 3 3 4 4
m
Saya berusaha untuk belajar kemahiran baru
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid Tidak Pasti 6 12.0 85.7 85.7
Setuju 1 2.0 14.3 100.0
Total 7 14.0 100.0
Missing  System 43 86.0
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Total

50

100.0

Saya memahami kemahiran yang dipelajari daripada seminar / bengkel / latihan yang

saya hadiri
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid Tidak Pasti 4 8.0 57.1 57.1
Setuju 3 6.0 42.9 100.0
Total 7 14.0 100.0
Missing  System 43 86.0
Total 50 100.0

Saya sanggup menghadapi risiko dalam mencari cabaran baru untuk mengembangkan

lagi projek pertanian yang saya jalankan
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent

Valid Tidak Setuju 3 6.0 42.9 42.9

Tidak Pasti 4 8.0 57.1 100.0

Total 7 14.0 100.0
Missing System 43 86.0
Total 50 100.0

Saya sanggup untuk menambah nilai positif dalam projek pertanian yang saya jalankan
untuk kemajuan masa hadapan

Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid Tidak Pasti 7 14.0 100.0 100.0
Missing System 43 86.0
Total 50 100.0

Saya mengambil tahu kemahiran lain yang tidak berkenaan dengan projek saya

Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid Sangat Setuju 3 6.0 42.9 42.9
Tidak Setuju 2 4.0 28.6 71.4
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Tidak Pasti 2 4.0 28.6 100.0
Total 7 14.0 100.0

Missing  System 43 86.0

Total 50 100.0

Saya akan mengambil pandangan orang lain juga dalam menyelesaikan masalah

Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid neither agree or disagree 4 8.0 57.1 57.1
agree 3 6.0 42.9 100.0
Total 7 14.0 100.0
Missing System 43 86.0
Total 50 100.0
Saya dapat menyelesaikan masalah dalam waktu yang telah ditetapkan
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid disagree 2 4.0 28.6 28.6
neither agree or disagree 4 8.0 57.1 85.7
agree 1 2.0 14.3 100.0
Total 7 14.0 100.0
Missing  System 43 86.0
Total 50 100.0
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Lampiran D: Analisis Korelasi Pearson

Correlations

Peng [ Pemn | Skill | Proj |Status| Edu [ Inc | Hou| PJ
Pen Pearson -
g . 11.4977|.306"| .037| .086| .097| -.102| .172
Correlation .007
Sig. (2-tailed) .000] .031| .801| .551| .505| .481]| .233| .963
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
Pemn Pearson - -
. 497 1| .024] -.093( .137 -.176| .038
Correlation 129 143
Sig. (2-tailed) .000 870 522 .344] .371| .221| .792| .320
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
Skill  Pearson . N - - *
. 3067 .024 1] .260( .353 -.179 .286
Correlation .088 .207
Sig. (2-tailed) .031| .870 .068| .012| .543| .213]| .149| .044
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
Proj  Pearson x -
. .037] -.093| .260 1| .235|.3147|.3627| .002| .036
Correlation
Sig. (2-tailed) .801| .522( .068 J101] .026| .010( .991( .802
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
Status Pearson N - -
. .086| .137(.353"| .235 1 .004 137
Correlation 114 .104
Sig. (2-tailed) 551| .344| .012| .101 432| .978| .471| .344
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
Bdu Rergen 097| -129| 7| 3147| -114| 1| 3357| 025|
Correlation ' ' .088| ' ' ' .030
Sig. (2-tailed) 505 .371| .543| .026| .432 .017| .865( .837
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
Inc Pearson - . .
. -.102| -.176 .362 .004].335 1| .125( .149
Correlation 179
Sig. (2-tailed) 481 .221( .213| .010( .978| .017 .387| .301
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
H P - -
ou  rearson 172| 038 002| -104| 025| 125 1
Correlation .207 247
Sig. (2-tailed) 233| .792( .149( .991| .471| .865| .387 .083
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50
PJ Pearson . - -
. -.007| -.143|.286"| .036| .137 .149 1
Correlation .030 247
Sig. (2-tailed) .963| .320( .044| .802| .344| .837| .301| .083
N 50 50 50 50 50 50 50| 50 50

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Lampiran E: Analisis Ujian t Berpasangan

Hubungan berpasangan: ‘Sebelum menyertai program azam tani, saya boleh
menyimpan setiap bulan ke dalam akaun simpanan saya’ dan ‘Selepas menyertai
program azam tani, saya boleh menyimpan setiap bulan ke dalam akaun simpanan
saya’

Paired Samples Statistics

Std.
Std. Error
Mean | N | Deviation Mean

Pair Sebelum menyertai program azam tani, saya
1 boleh menyimpan setiap bulan ke dalam akaun 1.90(50 953 135
simpanan saya
Selepas menyertai program azam tani, saya
boleh menyimpan setiap bulan ke dalam akaun 4.20 (50 .700 .099
simpanan saya

Paired Samples Correlations

N [ Correlation | Sig.

Pair Sebelum menyertai program azam tani, saya boleh
1 menyimpan setiap bulan ke dalam akaun simpanan saya &

: . 50 2141.135
Selepas menyertai program azam tani, saya boleh
menyimpan setiap bulan ke dalam akaun simpanan saya
Paired Samples Test
Paired Differences
95%
Confidence
Std. | Interval of the Sig.
Std. Error | Difference (2-
Mean | Deviation | Mean | Lower | Upper t df | tailed)
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Pair Sebelum menyertai

1  program azam tani,
saya boleh
menyimpan setiap
bulan ke dalam
akaun simpanan
saya - Sel_epas 2300 1.055| .149]| -2.600 | -2.000 15.421 49( .000
menyertai program
azam tani, saya
boleh menyimpan
setiap bulan ke
dalam akaun
simpanan saya

Hubungan berpasangan: ‘Sebelum menyertai program azam tani, tempoh masa bekerja
dalam pelaksanaan projek sangat teratur’ dan ‘Selepas menyertai program azam tani,
tempoh masa bekerja dalam pelaksanaan projek sangat teratur’

Paired Samples Statistics

Std. Std. Error
Mean| N | Deviation Mean

Pair Sebelum menyertai program azam tani, tempoh
1 masa bekerja dalam pelaksanaan projek sangat 3.08|50 .829 117
teratur
Selepas menyertai program azam tani, tempoh
masa bekerja dalam pelaksanaan projek sangat 4.26 (50 .664 .094
teratur

Paired Samples Correlations

N | Correlation | Sig.

Pair Sebelum menyertai program azam tani, tempoh masa bekerja
1 dalam pelaksanaan projek sangat teratur & Selepas menyertai

. . 50 -.0011.992
program azam tani, tempoh masa bekerja dalam pelaksanaan
projek sangat teratur
Paired Samples Test
Paired Differences
95%
Confidence
Std. | Interval of the Sig.
Std. Error Difference (2-
Mean | Deviation | Mean | Lower | Upper | t | df | tailed)
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Pair Sebelum menyertai
1  program azam tani,
tempoh masa bekerja
dalam pelaksanaan
projek sangat teratur | 1.063| .150| -1.482| -.878 “|49| .000
- Selepas menyertai | 1.180 7.849
program azam tani,
tempoh masa bekerja
dalam pelaksanaan

projek sangat teratur

Hubungan berpasangan: ‘Sebelum menyertai program azam tani, saya dapat
mempelbagaikan input projek yang akan digunakan’ dan ‘Saya dalam proses untuk
mempelbagaikan lagi hasil input dan output saya yang perolehi’

Paired Samples Statistics

Std.
Std. Error
Mean| N [ Deviation Mean

Pair Sebelum menyertai program azam tani, saya
1 dapat mempelbagaikan input projek yang akan 2.16150 1.037 147
digunakan
Saya dalam proses untuk mempelbagaikan lagi

A\ . 4.06 [ 50 620 .088
hasil input dan output saya yang perolehi

Paired Samples Correlations

N | Correlation | Sig.

Pair Sebelum menyertai program azam tani, saya dapat
1 mempelbagaikan input projek yang akan digunakan & Saya

dalam proses untuk mempelbagaikan lagi hasil input dan >0 1751224
output saya yang perolehi
Paired Samples Test
Paired Differences
95%
Confidence

Std. | Interval of the Sig.

Std. Error | Difference (2-
Mean | Deviation | Mean | Lower | Upper t df | tailed)
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Pair Sebelum menyertai

1

program azam tani,
saya dapat
mempelbagaikan
input projek yang
akan digunakan -
Saya dalam proses
untuk
mempelbagaikan
lagi hasil input dan
output saya yang
perolehi

1.900

1.111

157

-2.216

-1.584

12.091

49

.000
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